Отчет 

о реализации контрольных мероприятий 

в  2022 году

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Организация
	Тема контрольного мероприятия
	Выявленные нарушения
	Принятые меры

	1.
	Камеральная проверка
	администрация МО Сертолово
	Контроль за соблюдением условий соглашений о предоставлении субсидий из бюджета МО Сертолово в целях возмещения затрат, связанных с организацией и проведением работ по профилактике и устранению последствий распространения новой короновирусной инфекции (COVID-19) на территории МО Сертолово
	Нарушены сроки подачи заявлений на предоставление субсидий
	Рекомендовано:

1. Руководствоваться Порядком предоставления

субсидии из бюджета МО Сертолово в целях возмещения затрат, связанных с

организацией и проведением работ по профилактике и устранению последствий

распространения новой короновирусной инфекции (COVID-19) на территории МО

Сертолово, утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от

06.05.2020 г. № 422;

2. Комитету ЖКХ администрации МО Сертолово усилить контроль за

предоставляемой информацией для решения вопроса о получении субсидии из

бюджета МО Сертолово в целях возмещения затрат, связанных с организацией и

проведением работ по профилактике и устранению последствий распространения

новой короновирусной инфекции (COVID-19) на территории МО Сертолово


	2.
	Камеральная проверка
	МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР»
	Проверка отдельных вопросов ведения финансово-хозяйственной деятельности учреждения
	1. Выявлены нарушения в оформлении первичных учетных документов при ведении кассовых, банковских операций, операций с нефинансовыми активами.

2. Учреждением производятся выплаты, не предусмотренные и не конкретизированные  Положением об оплате труда работников МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр».

3.  Выявлены факты необоснованного занижения и завышения размера среднего дневного заработка при его исчислении, вследствие неправильного применения Постановления Правительства РФ от 24.12.2007 г. № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» и Положения об оплате труда работников МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр».

4.  Выявлены факты необоснованных выплат руководителю учреждения в 2019-2021 гг.

5. Выявлены факты переплаты премий руководителю по итогам работы, вследствие неправильного применения п. 3.6 Положения о порядке установления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных казенных учреждений и муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области», утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от 06.06.2012 г. № 172.

6. Выявлены факты неверного учета рабочего времени при совмещении работы по основному месту работы и работы по договору гражданско-правового характера заместителя директора учреждения.

7.   Выявлены факты неправильного заполнения путевых листов.

8. Делопроизводство в учреждении ведется с нарушением требований, установленных нормативными актами (Приказ Главархива СССР от 05.09.1985 N 263, Приказ Минкультуры России от 31.03.2015 N 526 "Об утверждении правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях" (Зарегистрировано в Минюсте России 07.09.2015 N 38830, введено в действие 21.09.2015 г., "ГОСТ Р 7.0.97-2016. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядительная документация. Требования к оформлению документов" (утв. Приказом Росстандарта от 08.12.2016 N 2004-ст) (ред. от 14.05.2018)).


	Рекомендовано:

1. Привести в соответствие с требованиями Приказа Минфина России от 01.12.2010 N 157н (ред. от 01.03.2016) "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению" учет (поступление перемещение, списание) основных средств, материальных  запасов, авансовые расчеты, учет  операций по оплате труда,  учет бланков строгого учета и т.д.

2. Производить оформление первичных учетных  документов в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 30.03.2015 г. № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и методических указаний по их применению».

3. Привести в соответствие с действующим законодательством учетную политику учреждения,  в т.ч. с действующим федеральными стандартами бухгалтерского учета.

4. Внести изменения в Положение об оплате труда с целью конкретизации размеров, условий выплаты компенсационных и стимулирующих надбавок работникам учреждения.

5. Заполнение путевых листов производить в соответствии с приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 11.09.2020 г. № 368 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов».

6. Привести в соответствие с действующим законодательством  нормативную правовую базу по эксплуатации автомобильного транспорта в учреждении (издание приказов на работу в выходные, праздничные дни, табель учета рабочего времени, оплата труда водителей в выходные, праздничные дни, нормы списания ГСМ, передача в безвозмездное пользование автомобильного транспорта в учреждении).

7. Ведение делопроизводства осуществлять строго в соответствии с нормативными правовыми актами.

8. Осуществить перерасчет и возврат необоснованно начисленных и выплаченных сумм в размере 226 870,66 (двести двадцать шесть тысяч восемьсот семьдесят рублей) 66 копеек.

9. Устранить выявленные нарушения, принять меры административного характера в отношении виновных лиц и не допускать нарушения впредь.

	3.
	Камеральная проверка
	МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР»
	Достоверность и полнота предоставления информации о выполнении муниципальным учреждением показателей эффективности деятельности  муниципального учреждения и критериев оценки эффективности работы руководителя муниципального учреждения
	Нарушений не выявлено
	

	4.
	Камеральная проверка
	ООО «Комфорт»
	Контроль за соблюдением условий соглашений о предоставлении субсидии из бюджета МО Сертолово на мероприятия в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности
	Нарушений не выявлено
	

	5.
	Камеральная проверка
	ООО «Уют-Сервис»
	Контроль за соблюдением условий соглашений о предоставлении субсидии из бюджета МО Сертолово на мероприятия в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности
	Нарушений не выявлено
	

	6.
	Камеральная проверка
	МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР»
	Проверка формирования и размещения отчетов о деятельности муниципального учреждения за  год; Контроль за правильностью и полнотой формирования планов финансово-хозяйственной деятельности автономного учреждения
	Нарушений не выявлено. Выявлены замечания.
	Рекомендовано:
1. Во избежание некорректного формирования отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества строго руководствоваться нормативным правовым актом. утвержденным учредителем (Порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от 16.03.2020 г. № 203 «Об утверждении Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества»).

2.Формирование планов финансово-хозяйственной деятельности МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр» осуществлять в соответствии с Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово утвержденного постановлением администрации МО Сертолово Ленинградской области от 18.02.2020 г. № 108.

3.Обратить внимание на корректное заполнение электронных форм документов, размещаемых на сайте www.bus.gov.ru Данные должны соответствовать показателям, указанным на бумажном носителе.

4.Размещать документы на сайте  www.bus.gov.ru в формате, не допускающем внесение изменений в документы. 

	7.
	Камеральная проверка
	МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР»
	Контроль за полнотой и достоверностью реализации и исполнения муниципального задания  (МП МО Сертолово «Развитие физической культуры и спорта в МО Сертолово), правильность и достоверность составления отчета об исполнении муниципального задания и пояснительной записки к нему
	Выявлено нарушение норм расходования бюджетных средств на проведение мероприятий муниципальных программ в рамках исполнения муниципального задания
	Рекомендовано:
1. Ежеквартально анализировать причины, влияющие на результаты оценки эффективности реализации муниципального задания и вовремя принимать соответствующие меры.

2. Продолжить работу по совершенствованию системы показателей муниципального задания в целях установления показателей, максимально полно

характеризующих достижение целей и решение задач муниципального задания, а

также по совершенствованию системы целевых показателей.

3. Усилить контроль за ходом реализации муниципального задания, в том числе за своевременным внесением изменений в муниципального задания по объемам финансирования, утверждением планов реализации муниципального задания в

установленные сроки, его корректировкой. Разработать и утвердить в нормативных

правовых документах форму проведения контроля.

4. Повысить качество и усилить контроль за проведением мониторинга исполнения

муниципального задания и планов реализации муниципального задания.

5. Рекомендовать МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР» обратиться к учредителю с

просьбой об определении формы контроля за выполнением муниципального

задания, т.к. в Порядке формирования муниципального задания на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных

автономных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального

задания п. 41 не определены правила осуществления контроля за выполнением

муниципального задания.

6. Рекомендовать МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР» обратиться к учредителю с

просьбой о пересмотре норм расходования бюджетных средств на проведение

мероприятий муниципальных программ в отрасли «культура, молодежная

политика, физическая культура и спорт».

7. Обратить внимание на документальное оформление мероприятий

муниципального задания.

8. Привести в соответствие с принятыми нормативными правовыми актами форму

отчета о выполнении муниципального задания.


Заместитель главы администрации по финансам и экономике-

председатель комитета финансов и экономики администрации МО Сертолово





И.В. Карачёва
Исп.: В.Е. Коваль

Тел.: (812) 593-39-13, доб 124
